
GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL’UTILIZZO DELLA PREMIALITA’ 
DIPENDENTI ANNO 2022

Dipendenti Anno 2022 – Categoria D N. Percentuale

Dipendenti con produttività uguale al 100% 3 42,00%

Dipendenti con produttività compresa tra il 91 e 99% 2 29,00%

Dipendenti con produttività compresa tra l’80 e 90% 2 29,00%

Dipendenti Anno 2022 – Categoria C N. Percentuale

Dipendenti con produttività uguale al 100% 12 48,00%

Dipendenti con produttività compresa tra il 91 e 99% 5 20,00%

Dipendenti con produttività compresa tra l’ 81 e 90% 5 20,00%

Dipendenti con produttività compresa tra il 71 e 80% 2 8,00%

Dipendenti con produttività compresa tra il 61 e 70% 1 4,00%

Dipendenti Anno 2022 – Categoria B N. Percentuale

Dipendenti con produttività uguale al 100% 3 38,00%

Dipendenti con produttività compresa tra il 91 e 99% 3 38,00%

Dipendenti con produttività compresa tra l’81 e 90% 1 12,00%



Dipendenti con produttività compresa tra il 71 e 80% 1 12,00%

Dipendenti Anno 2022 – Categoria A N. Percentuale

Dipendenti con produttività uguale al 100% 0 0,00%

Dipendenti con produttività compresa tra il 91 e 99% 2 40,00%

Dipendenti con produttività compresa tra l’ 81 e 90% 3 60,00%


